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HEGELMANN TRANSPORTE UAB vykdo daliniy ir pilny kroviniy pervezima skirtingomis

transporto priemonémis Vakary ir Ryty Europoje bei teikia sandéliavimo paslaugas.

Musy tikslas - tapti geriausia kroviniy pervezimo ir sandé¢liavimo paslaugy teikéja savo klientams.

Todé¢l atidziai sekame pokycCius kroviniy gabenimo rinkoje ir prie jy prisitaikome, priimdami bei
klientams sitilydami tinkamiausius logistinius ir sandéliavimo sprendimus, taip pat modernizuodami
transporto parka. Komanda visada yra pasiruoSusi iSgirsti klienty pageidavimus ir per trumpg laika
pasitlyti tinkamiausig sprendima.

Bendrovés vadovybé, siekdama uztikrinti vykdomy kroviniy pervezimo ir sandéliavimo paslaugy

kokybe, sauga, profesinés rizikos ir neigiamo poveikio aplinkai valdyma, jdiegé integruota vadybos
sistemg (IVS) pagal ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, FSSC 22000 standarty ir GDP, SQAS, AEO
reglamenty reikalavimus.

STRATEGINIAI UZDAVINIAI, VEIKLOS KRYPTYS:

Tinkamai prizitiréti bei nuolat tobulinti kokybés, aplinkos apsaugos, darbuotojy saugos ir
sveikatos, medicininiy produkty, maisto produkty pervezimo vadybos sistemas, integruojant jas |
Bendrovés versla kaip vieng i$ svarbiausiy vadovavimo elementy ir skatinant Siy sistemy kultiirg;
Klientams teikti jy poreikius tenkinancias kroviniy pervezimo ir sandéliavimo paslaugas;

Gerinti visy vidaus ir iSorés veiksniy monitoringg ir valdyma, tobulinti teikiamy paslaugy kokybe,
plésti jy apimtis;

Atsakingai vertinti paslaugy teikéjus, produkty tiekéjus, palaikyti su jais glaudZius, abipusiai
naudingus rySius, kontroliuoti ir stebéti, kaip tiek¢jai, paslaugy teikéjai, partneriai laikosi jiems
keliamy reikalavimy;

Laikytis visy Bendrovei taitkomy su aplinkos apsaugos aspektais, darbuotojy sauga ir sveikata,
saugumu, maisto, medicininiy produkty sauga susijusiy teisiniy reikalavimy ir pacios prisiimamy
|sipareigojimy;

Racionaliai naudoti gamtos iSteklius ir energija, mazinti atlieky susidaryma ir uztikrinti atsakinga
Jy tvarkyma;

Skatinti atvirumg ir dialogg su visomis suinteresuotomis Salimis, atsizvelgti j jy keliamus
reikalavimus;

Sviesti ir mokyti darbuotojus, sistemingai kelti jy kvalifikacija, ugdyti jy bei kity Bendrovés vardu
dirban¢iy asmeny atsakinguma uz savo darbo kokybe, prisiimty reikalavimy vykdyma ir nustatyty
tiksly siekima visose srityse, kuriose jmoné vykdo savo veikla;

Uztikrinti tinkamas ir saugias darbo salygas bei socialines garantijas;

Numatyti ir skirti iSteklius integruotos vadybos sistemos palaikymui ir nuolatiniam gerinimui,

Periodiskai vertinti integruotos vadybos sistemos veiksminguma.

HEGELMANN TRANSPORTE UAB politika yra prieinama visuomenei ir suinteresuotosioms Salims.
Visi darbuotojai ir asmenys, dirbantys Bendrovés pavedimu, yra supaZindinami su Sia politika ir privalo
vadovautis jos nuostatomis savo veikloje. Politika nuolat perzitirima, kad i$likty tinkama.



